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Beskidzki Zespół Leczniczo-Rehabilitacyjny Szpital Opieki Długoterminowej w Jaworzu                                               
jest jednostką ochrony zdrowia Samorządu Województwa Śląskiego                                                                                

 
 

Ogłoszenie  

o konkursie na stanowisko Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Leczniczo – 

Rehabilitacyjnego dla Dzieci i Młodzieży Beskidzkiego Zespołu Leczniczo- 

Rehabilitacyjnego Szpitala Opieki Długoterminowej  

w Jaworzu 

 Dyrektor Beskidzkiego Zespołu Leczniczo-Rehabilitacyjnego Szpitala Opieki  Długoterminowej  

w Jaworzu  ogłasza konkurs na stanowisko Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Leczniczo – 

Rehabilitacyjnego dla Dzieci i Młodzieży  Beskidzkiego Zespołu Leczniczo-Rehabilitacyjnego Szpitala 

Opieki  Długoterminowej w Jaworzu.  

 Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o następujące akty prawne: art. 49 ust. 1   

i ust. 2  ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej ( Dz. U. z 2023 poz. 991 ), rozporządzenie 

Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska 

kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 430), 

rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników 

na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami                    

(t.j. Dz. U.  2023 poz. 1515) oraz regulamin komisji konkursowej. 

1. Wymagane kwalifikacje kandydatów: 

 Kandydaci zgłaszający się do konkursu powinni posiadać wymagane kwalifikacje zawodowe zgodne               

z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od 

pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebędących 

przedsiębiorcami /Dz.U. 2023 poz. 1515/. 

 

 

 

 

Wymagane kwalifikacje Liczba lat pracy w zawodzie 

tytuł zawodowy magistra pielęgniarstwa i tytuł specjalisty                        

w dziedzinie pielęgniarstwa 

5 lat w podmiocie leczniczym udzielającym 

całodobowo świadczeń zdrowotnych 



 

 

II. Wymagania dodatkowe: 

1. Umiejętność organizowania pracy zespołu Oddziału  i rozwiązywania konfliktów interpersonalnych, 

2. Znajomość pakietu MS Office, Exel, 

3. Znajomość obowiązujących regulacji prawnych dotyczących funkcjonowania podmiotu leczniczego, 

4. Wiedza i umiejętności  związane z zarządzaniem podmiotem leczniczym, 

5. Komunikatywność i kreatywność. 

 

III. Wymagane dokumenty: 

1. Podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem, 

2. Dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska, potwierdzające 

prawo wykonywania zawodu, 

3. Opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, potwierdzający m.in. wymagany staż pracy, 

4. Inne dokumenty w szczególności potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata.- kopie dokumentów 

powinny być poświadczone za zgodność z oryginałem, przy czym poświadczenie może być dokonane przez 

kandydata. Na prośbę właściwego podmiotu lub komisji konkursowej kandydat jest obowiązany przedstawić 

oryginały dokumentów, 

5. Oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu, 

zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania 

określonego stanowiska, 

6. Wypełnione oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych  w celach przeprowadzania 

postępowania konkursowego (Załącznik nr 1),  

7. Podpisaną klauzulę informacyjną zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych nr 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Załącznik nr 2), 

 

 

IV. Miejsce i termin składania wymaganych dokumentów 

1. Oferty w zamkniętych kopertach z adnotacją „Konkurs na stanowisko Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału 

Leczniczo – Rehabilitacyjnego dla Dzieci i Młodzieży  Beskidzkiego Zespołu Leczniczo-Rehabilitacyjnego Szpitala 

Opieki  Długoterminowej w Jaworzu” należy przesłać pocztą lub składać osobiście (od poniedziałku do piątku w 

godzinach 7:00 – 14:35) na adres:  

Beskidzki Zespół Leczniczo-Rehabilitacyjny  

Szpital Opieki Długoterminowej w Jaworzu  

ul. Słoneczna 83, 43-384 Jaworze 

2. Na kopercie należy umieścić: nazwisko, imię oraz adres zamieszkania, numer telefonu kontaktowego                                          

oraz  adres e-mail. 

3. Oferty należy składać w terminie do 30 dni od daty ukazania się  niniejszego ogłoszenia na stronie Biuletynu Informacji 

Publicznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego w Katowicach oraz stronie internetowej 

https://rehabilitacja-jaworze.com.pl/.  

https://rehabilitacja-jaworze.com.pl/


 

 

 

 V. Informacje dotyczące udostępnienia materiałów 

Każdemu kandydat zgłaszający się do konkursu ma możliwość zapoznana się z materiałami informacyjnymi o stanie 

prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym w siedzibie Beskidzkiego Zespołu Leczniczo-Rehabilitacyjnego Szpitala 

Opieki  Długoterminowej w Jaworzu- Sekretariat Dyrekcji, budynek Maria, I piętro w godzinach 715 – 1400. 

 

VI. Warunki pracy i płacy 

1. Z kandydatem na stanowisko określone powyżej, wybranym w drodze konkursu lub wskazanym w trybie art. 49 ust. 4 

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej, zostanie nawiązany stosunek pracy albo na wniosek kandydata, 

umowa cywilnoprawna.  

2. Wynagrodzenie według Regulaminu Wynagradzania Beskidzkiego Zespołu Leczniczo-Rehabilitacyjnego 

Szpitala Opieki  Długoterminowej w Jaworzu. 

3. Świadczenia socjalne i pozostałe uprawnienia według Regulaminu Pracy oraz Regulaminu Świadczeń Socjalnych 

Beskidzkiego Zespołu Leczniczo-Rehabilitacyjnego Szpitala Opieki  Długoterminowej w Jaworzu. 

 

VII. Termin i miejsce rozstrzygnięcia postępowania konkursowego 

Rozpatrzenie zgłoszonych kandydatur nastąpi w terminie do 60 dni liczonym od upływu terminu składania ofert.                                   

O dokładnym terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie lub za pomocą 

poczty elektronicznej.  

  

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


